
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

รายงานการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
 
 
 
 

 
เทศบาลต าบลแม่อาย 

อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 
 
 

 



รายงานการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของเทศบาลต าบลแม่อาย อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 

โครงการ/กจิกรรม ผลการด าเนินการ ผลการใช้
จ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ 

1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคคลากร 
  1.1 พัฒนาบุคลากรให้สอดคล้อง
กับสมรรถนะท่ีจ าเป็นในการ
ปฏิบัติงาน 
 1.1.1 การพัฒนาองค์ความรู้
(Knowledge Management :KM) 
จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในสาย
งานที่มีในแผนอัตราก าลัง 
 
 
 
 
 

 
1.มีการด าเนินการตามแผนพฒันา
บุคลากร ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.
2564-2566 โดยพิจารณาบุคคลากร
เข้ารับการ ฝึกอบรมเพื่อพฒันาความรู้ใน
สายงาน 
2.มีการน าความรู้ที่ได้รบัจากแหลง่ความรู้ 
เช่นการฝกึอบรมการเรียนรู้สมรรถนะแต่
ละด้าน และพฒันาโดยวิธีการต่างๆ เช่น
การน าเสนอผ่านรายงานการฝึกอบรม 
การประชาสมัพันธ์โดยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
และการประชุมช้ีแจงองค์ความรู้ที่ได้รบั 

 
 
 
 
 

- ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
วันที่ 1 ต.ค. 
2565 – วันที่ 30 
ก.ย. 2566 
 

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับ
ความก้าวหน้าในสายงาน 
 1.2.1.กจิกรรมให้ความรู้และสง่เสรมิ
ความก้าวหน้าให้บุคลากรในสายงาน 
 
 
  
 
1.2.2.จัดท าแผนพฒันาบุคลากร ให้
สอดคล้องกบับทบาทและภารกจิของ 
เทศบาลต าบลแม่อาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.การวิเคราะห์ค่างานและค าบรรยาย
ลักษณะงาน และการวิเคราะหง์าน
กระบวนการท าความเข้าใจงาน 
2.จัดสง่บุคลากรเข้ารบัการฝึกอบรม และ
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเองเพิม่พูนความรู้
ประสบการณ์ในการท างาน สร้างความ
สามัคคีในองค์กร ในการท างานร่วมกัน 
และเปลี่ยนความรู ้
 
1.ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564-2566 
ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2566 มีการก าหนด
โครงส่วนราชการตามอ านาจหน้าที่ของ
ส่วนราชการเป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ. 
จังหวัดเชียงใหม่และก าหนดต าแหน่ง
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัปริมาณ อ านาจหน้าที่
ความรับผิดชอบ ขององค์กร 
2.การจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2564-2566 
ของเทศบาลต าบลแม่อาย มกีารปรบัปรุง
ต าแหน่งใหส้อดคล้องกบัภารกจิอ านาจ
หน้าที่และปริมาณงานทีเ่พิ่มข้ึน 

 
 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 
 
 
วันที่ 1 ต.ค. 
2565 – วันที่ 30 
ก.ย. 2566 
 
 
 
 

มีการปรบัปรุง
ฐานข้อมูลทกุ
สัปดาห์และ

ปรับปรงุเมื่อมกีาร
เปลี่ยนแปลงข้อมลู 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ ผลการใช้
จ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ 

1.2.3.การพัฒนาระบบฐานข้อมลู 
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานด้านการบริหารทรพัยากร 

1.องค์กรมีการปรับปรุงฐานข้อมลู
บุคลากรในระบบสารสนเทศศูนย์บรกิาร
ข้อมูลบุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติใหเ้ป็น
ปัจจุบัน 
2.ในทุกสปัดาหง์านการเจ้าหน้าที่ได้มีการ
ปรังปรงุฐานข้อมลูบุคลากรในระบบ
สารสนเทศฯ 

 
-ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

มีการปรบัปรุง
ฐานข้อมูลทกุ
สัปดาห์และ

ปรับปรงุเมื่อมกีาร
เปลี่ยนแปลงข้อมลู 

2.การพัฒนาบุคลากรให้เป็นคนดี 
  2.1. ส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรม
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
 2.1.1.จัดท าประกาศเจตจ านง
ต่อต้านการทจุริตของหน่วยงาน 
 

1.จัดท าประกาศนโยบายไมร่บัของขวัญ
และของก านลัทกุชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy)  
2.ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซด์ เทศบาล ติด
ประกาศ และแจ้งบุคลากรทกุคน ทราบ
และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

วันที่ 1 ต.ค. 
2565- 30 ก.ย. 

2566 

2.2. พัฒนาบุคลากรให้เป็นคนมี
ความรู้คู่ความดี 
2.2.2 ประกาศประมวลจริยธรรม
พนักงานท้องถ่ิน 
 

1.น าประกาศ ก.ถ. เรื่อง ”ประมวล
จริยธรรมพนกังานส่วนท้องถ่ิน” มา
เผยแพร่ใหบุ้คลากรทุกส่วนราชการ
รับทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

วันที่ 1 ต.ค. 
2565 – 30 ก.ย. 
       2566 
 
 

3. การพัฒนาบุคลากรทุกระดับเป็น
ผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
 3.1พัฒนาบุคลากรทุกระดับ ให้
ยอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นใน
องค์กร ในอนาคต 
 3.3.1.สง่บุคลากรเข้ารบัการอบใน
การพัฒนาศักยภาพการบรหิาร 
 

1.มีการวางแผนการพิจารณาการส่ง
บุคลากรเข้ารบัการอบรมตามสายงาน
ความก้าวหน้าในแผนบุคลากร 
2. เข้ารับการอบรม โครงการพัฒนาระบบ
เพื่อพฒันาสมรรถนะของหน่วยงานไปสู่
องค์กรคุณภาพด้วยระบบ Local MOOC 
3. โครงการพฒันาบุคลากรเทศบาลและ
สมาชิกสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

วันที่ 1 ต.ค. 
2565 – 30 ก.ย. 

2566 
วันที่ 1 ต.ค. 

2565 – 30 ก.ย. 
2566 

วันที่ 1 ต.ค. 
2565 – 30 ก.ย. 

2566 

4.การสรา้งวัฒนธรรมในองค์กรให้มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกัน
พัฒนา 
 4.1.ส่งเสริมให้บุคลากรยอมรับใน
ผลงานของคนอ่ืนและปรับปรุงแก้ไข
ในผลงานของตน 
 4.1.1  ควบคุมให้การประเมินผล
การประเมินผลการปฏิบัตริาชการของ
พนักงานเทศาบ พนักงานครู เทศบาล  

 

 
1. ประกาศหลกัเกณฑ์และวิธี ประเมินผล
การปฏิบัตงิานของ พนักงานเทศบาล
ต าบลแม่อายพนักงานงานครู เทศบาล
ลูกจ้างประจ าและพนกังานจ้าง ประจ าปี 
2566 
2. แจ้งประกาศ  ให้พนักงานเทศบาล
พนักงานครู ลกูจ้างประจ า และพนักงาน
จ้าง ทราบและถือปฏิบัติเป็นแนวทาง 

 

 
-ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 
 
 

 
 

 
รอบแรก 

1 ต.ค. 2565 – 
31 มีนาคม 2566 

รอบสอง 
21 เม.ย. 2566 - 
30 ก.ย. 2566 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการด าเนินการ 
 

ผลการใช้
จ่าย

งบประมาณ 

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ 

 
และการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานจ้างเป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวิธีการทีเ่ทศบาลต าบลแม่อาย 
ก าหนด พร้อมทั้งให้การเลื่อนข้ัน
เงินเดือนของพนักงานเทศบาล
พนักงานครเูทศบาล และเลื่อน
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างเป็นไปตาม
ช่วงเวลาที่ก าหนดหากมีพนักงาน
เทศบาล พนักงานครเูทศบาล  หรอื
พนักงานจ้างร้องเรียน ร้องขอความ
เป็นธรรมใหร้วบรวมและรีบน าเสนอ
นายกเทศมนตรีต าบลแม่อายพจิารณา
โดยด่วน 
 
4.1.2.จัดกิจกรรมการสร้างส่วน
ราชการเป็นองค์การเรียนรู้ เช่นการ
จัดท าคู่มือการปฏิบัตริาชการ      
แผ่นพับ คู่มือการท างาน เผยแพร่
ให้กับบุคลากรในสงักัด 

ประกอบการ พิจารณาความดีความชอบ 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566 
3. จัดท าค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการ 
กลั่นกรองและประเมินผลการปฏิบัติงาน  
4. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการเลื่อนข้ัน
เงินเดือน  
3.แจ้งผลการการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ให้บุคลากรทุกท่านรับทราบ 
 
 
 
 
 
 
1.จัดท าค าสัง่มอบหมายงาน การปฏิบัติ
ราชการใหก้ับพนกังานเทศบาล และ
พนักงานจ้างตรงตามมาตราฐานก าหนด 
ต าแหน่งสายงาน และหน้าที่อื่นเพื่อ
เพิ่มพูนความรู ้
2.จ าท าค าสัง่รกัษาราชการแทน ในกรณี
ต าแหน่งว่าง หรอืมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติ
ราชการได ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

วันที่ 1 ต.ค. 
2565 – 30 ก.ย. 

2566 

4.2.ส่งเสริมกระบวนการจัดการ
เรียนรู้กันภายในองค์กร เพ่ือเป็น
เครื่องมือในการพัฒนาศักยภาพและ
ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
 4.2.1.กิจกรรมส่งเสริมความ
ปลอดภัยสภาพแวดลอ้มในการท างาน 
(Quality of work life) 
 

1.ด าเนินการประกาศ การท ากจิกรรม Big 
Cleaning Day (5 ส.) ในวันที่ 5 ธันวาคม 
2566 
2.กิจกรรม 5 ส. ท าความสะอาด Big 
Cleaning Day ล าห้วยในเทศบาลใน
โครงการล าน้ าสวยน้ าใส 

-ไม่ใช้
งบประมาณ 

วันที่ 5 ธันวาคม 
2566 



ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 
ท่ี ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง  
 ประเภทบริหาร   
1 ส.ต.อ.ณรงค์  ปิติปุญญพฒัน ์ ปลัดเทศบาล  
2 นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย (นักบริหารงานทอ้งถ่ิน)  
3 นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย รองปลัดเทศบาล  
 ประเภทอ านวยการ   
4 นางเดือนเพ็ญ  อินต๊ะแก้ว หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล (นักบรหิารงานทั่วไป)  
5 นางชมชนก  มณีพรหม ผู้อ านวยการกองคลงั (นักบรหิารงานคลัง)  
6 นายกสิณ  พันธวงค์ ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบรหิารงานช่าง)  
7 ว่าง ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม  

(นักบริหารงานสาธารณสุข) 
 

8 ว่าง ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา)  
9 นางสาวศลิษา  พรมเมือง หัวหน้าฝ่ายการเจ้าหน้าที่ (นักบรหิารงานทั่วไป ระดับต้น)  
10 นางสาววิสุลัดดา  ทรายค า หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบรหิารงานทั่วไป ระดับต้น)  
11 ว่าง หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบรหิารงานทั่วไป ระดับต้น)  
12 นางสาวอาริตา  ต่อเพชร หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานคลัง (นกับริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  
13 ว่าง หัวหน้าฝ่ายพฒันารายได้ (นักบรหิารงานทั่วไป ระดบัต้น)  
14 วา่ง หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและกอ่สร้าง  

15 วา่ง หัวหน้าฝ่ายการโยธา  

16 วา่ง หัวหน้าฝ่ายบรหิารสาธารณสุข  

17 วา่ง หัวหน้าฝ่ายบรหิารการศึกษา  

 ประเภทวิชาการ ประเภทวิชาการ  
18 นางสาวณัฐกานต์  เป็งจันทร์  นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  
19 นางสาวภัทรานิษฐ์ วิวัฒน์ชัยพร นักประชาสัมพันธ์  
20 นายธนชิต  ประทุมชาติ นักทรัพยากรบุคคล  
21 ว่าง นักทรัพยากรบุคคล  
22 ว่าง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
23 ว่าง นิติกร  
24 นายเอกราช  โปธิ นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
25 ว่าง นักวิชาการเกษตร  
26 นางสาวสุนันธา จีนา นักวิชการเงินและบญัชี  
27 ว่าง วิศวกรโยธา  
28 ว่าง สถาปนิก  
29 นางสาวอนุชิดา ใจรักษา นักวิชาการสาธารณสุข  
30 ว่าง นักวิชาการสุขภิบาล  
31 นางสาววันวิสา  หน่อรัตน์ นักวิชาการศึกษา  
32 นายอธิศักดิ์  ทองค า นักวิชาการวัฒนธรรม  
33 ว่าง นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
    



ท่ี ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง  
 ประเภทท่ัวไป ประเภทท่ัวไป  

34 นางสาวลภัสรดา  มณีวรรณ์ เจ้าพนักงานพฒันาชุมชน  
35 นางสาวกาญจนา  กุยวารีย์ เจ้าพนักงานทะเบียน  
36 นางสุดารัตน์  สุทธิกัน เจ้าพนักงานธุรการ  
37 นายภาสกร  หม้อกรอง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
38 ว่าง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้  
39 นางสาวพัฒน์นรี น าชัย เจ้าพนักงานพสัด ุ  
40 นางสาวพิณทิยา สุวรรณ เจ้าพนักงานธุรการ  
41 ว่าง เจ้าพนักงานพสัด ุ  
42 ว่าง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
43 นางสาวพิมพร  สิทธิสรุินทร ์ เจ้าพนักงานธุการ  
44 ว่าง นายช่างโยธา  
45 นายสมศักดิ์ ศรีสวัสดิ ์ นายช่างโยธา  
46 นางสาวจุฑามาศ  กวางทุม เจ้าพนักงานธุรการ  
47 นางสาวหทัยรัตน์  ชัยยะ เจ้าพนักงานธุรการ  
 ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างประจ า  
48 นายสิทธิศร  โสบรรเทา เจ้าพนักงานธุรการ  
49 นายประมวล  เสนสุข เจ้าพนักงานธุรการ  
50 นายอานันต ์   สมศร ี เจ้าพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
51 นายนฤนาท    มูลดี คนงานประจ ารถขยะ  
 พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างตามภารกิจ  

52 นางสาวทิพย์ภณิดา  สีทอง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
53 นางวาสนา  สายหยุด ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
54 นางสาวกรวินท์   พันธ์ซื่อ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
55 นางสาวธีระพร  บัวชุม ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
56 นายโสภณ  พรินทรากลุ พนักงานขับรถยนต์  
57 นายครรชิตพล  มานะศักดิ ์ พนักงานขับรถยนต์  
58 นายอภิสิทธ์ิ  ทองติ่ง พนักงานขับรถยนต์  
59 นายจักรพนัธ์  ยอดแสง พนักงานขับรถยนต์  
60 นายชัยวุฒิ  เที่ยงออน พนักงานขับรถยนต์  
61 นายบรรพต  หงษ์ประสทิธ์ิ พนักงานดับเพลิง  
62 นายค านึง  บุตรค า พนักงานดับเพลิง  
63 นายนพดล  บุญเรือง   พนักงานดับเพลิง  
64 นายปิยะพงษ์  ดาวราม พนักงานดับเพลิง  
65 นางปภาวดี  คิดห้วน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้  
66 นางสาวรุ่งทิวา  ธิสูง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี  
67 นายทนงศักดิ์  ใจเย็น   ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  
68 นายวรณัฐ  ดวงฤทธ์ิ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
69 นายฉัตรมงคล วันพระศร ี ผู้ช่วยนายช่างโยธา  
70 นางสาวญาณารัตน์ ปันเต ๋ ผู้ช่วยวิศวกรโยธา  



ท่ี ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง  
71 นางสาวกนกวรรณ ตาแก้ว พนักงานตรวจโรค  
72 นายปิยณัฐ  มูลข า ผู้ช่วยนักวิชาการสุขาภิบาล  
73 นายค าแดง    ขัดหมั้น พนักงานขับรถยนต์  
74 นายไพริน    พานจันทร์ พนักงานขับรถยนต์  
75 นายโกศล  บุญเกิด พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง  
76 ว่าง พนักงานขับรถยนต์  
77 นายองอาจ ปันชัย ผู้ช่วยช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
 ประเภทท่ัวไป ประเภทท่ัวไป  

78 นายวรัญดนย์  เที่ยงออน พนักงานดับเพลิง  
79 ว่าง พนักงานดับเพลิง  
80 นายศุภกฤษ์  ยาวิราช พนักงานดับเพลิง  
81 ว่าง พนักงานดับเพลิง  
82 ว่าง พนักงานดับเพลิง  
83 นายวิสิทธิศักดิ์  ดวงค า พนักงานดับเพลิง  
84 นายวีรภัทร  ค าภีระ พนักงานดับเพลิง  
85 นางสาวสารภี  อินแก้ว คนงานทั่วไป  
86 นายเอกชัย  ศรีวิชัย คนงานทั่วไป  
87 นางสาวรัตนพร เครือค ามลู คนงานทั่วไป  
88 นางพัชรีย์  ชมฤทธ์ิ คนงานทั่วไป  
89 นายศุภณัฐ  บุญแต่ง คนงานทั่วไป  
90 นางสาวมัทนา  เมืองแก้ว คนงานทั่วไป  
91 นายสกลพัฒน์ ฟองแก้ว คนงานทั่วไป  
92 นางเจียมรัตน์  เขียวเจถะ คนงานทั่วไป  
93 นางสาวธนพร  เมืองช่ืน คนงานทั่วไป  
94 นายนิมิต  สยามยี่ คนงานประจ ารถขยะ  
95 นายอนันต์ชัย  ค าแดง คนงานประจ ารถขยะ  
96 นายนิพันธ์     เรืองศร ี คนงานประจ ารถขยะ  
97 นายนิพนธ์  จันทร์เปง็   คนงานประจ ารถขยะ  
98 นางพรกมล   ใจยะยอง คนงานประจ ารถขยะ  
99 ว่าง คนงานประจ ารถขยะ  
100 นายธันวา  เทวัญ คนงานประจ ารถขยะ  
101 นายนิกร  กาอ้าย คนงานประจ ารถขยะ  
102 ว่าง คนงานประจ ารถขยะ  
103 นายนันทวัฒน์  อินทร์ไชย คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
104 นายเชิดชัย  ชัยแก้ว คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
105 นายรุ่ง  บุตรติด คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
106 นายบวร  พยาค า คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
107 นายสุรชัย  ชัยต๊ิบ คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
108 นายชัยวัฒน์  บุญมา คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
109 นายณัฐสิทธ์ิ  ก้อนแก้ว คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  



ท่ี ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง  
110 นายมนตรี  จั๋นต๊ะปัน คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
111 นายฉัตรมงคล  ทองหนุน คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
112 นายเสกสรร  ทองนาค คนงานประจ าโรงฆ่าสัตว์  
113 นายชาญพงษ์  มณีวรรณ คนงานทั่วไป (ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน)  
114 นายวัชรินทร์  ไลยกรณ์ คนงานทั่วไป (ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน)  
115 นางกาญจนา  โปธิ คนงานทั่วไป   

116 นางสาวศุภลักษณ์ ไทยเกรง่ คนงานทั่วไป   

 ประเภทบุคลากรทางการศึกษา ประเภทบุคลากรทางการศึกษา  
117 ว่าง ผู้อ านวยการสถานศึกษา  
118 ว่าง ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาเด็กเลก็  
119 ว่าง ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาเด็กเลก็  
120 ว่าง ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาเด็กเลก็  
121 ว่าง ผู้อ านวยการศูนย์พฒันาเด็กเลก็  
122 นางสาวณัฐชญา  ปันชัย ครู  
123 ว่าง ครู  
124 นางสาวกัญญอัญญ์  ศรีวิไชย ครู  
125 นางสาวกันทนา  กานิล ครู  
126 นางจิรารัตน์  บุตรแก้ว ครู  
127 นางภัทราวรรณ  สุทธปรีดา ครู  
128 นางกิตติกา   อาสากิจ ครู  
129 นางสาวพัชรา  กิติวงค์ ครู  
130 นางธัญชนก  โพนยะเขต ครู  
131 นางพรรณี  อินต๊ะ ครู  
132 นางสาวบัวนวล  ค าปา ครู  
133 นางสาวใจแก้ว    มหาวัน ครู  
134 นางจันทนา  ค าป๊อก ผู้ดูแลเดก็  
135 นางสุพัช  บุญเกิด ผู้ดูแลเดก็  
136 นางสาวพิจิตรา  มหาวัน ผู้ดูแลเดก็  
137 นางสาวณัฐกานต์  แสงจิง่ ผู้ดูแลเดก็  
138 นางสาวบุญญภัสร์  ผาสุข ผู้ดูแลเดก็  
139 นางสาวธนพร  สิงห์ใจ ผู้ดูแลเดก็  
140 นางสาวณหทัย  ทาวาง ผู้ดูแลเดก็  
141 นางนันท์นภัส  จั๋นต๊ะวงค์ ผู้ดูแลเดก็  
142 นางพัชรินทร์  ปัญญาธีระสกลุ ผู้ดูแลเดก็  
143 นายเจรญิ  จันทรา ภารโรง  

 
พนักงานส่วนต าบล       จ านวน   47      อัตรา      มีคนครอง  27   อัตรา    ว่าง    20    อัตรา 
พนักงานครูส่วนต าบล          จ านวน   17     อัตรา      มีคนครอง  11   อัตรา    ว่าง     6      อัตรา 
ลูกจ้างประจ า                    จ านวน    4      อัตรา      มีคนครอง    4   อัตรา    ว่าง     -       อัตรา 
พนักงานจ้าง                     จ านวน   75     อัตรา      มีคนครอง  69   อัตรา    ว่าง     6      อัตรา 



สรุปผลการพัฒนาบุคลากรตามแผนการฝึกอบรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 

ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

๑ การอบรมหลกัสูตรการใช้เครื่องมือคัดกรองพฒันาการ  
Developmental  Surveillance  and  Promotion  
Manual  :  DSPM  และการพัฒนาทักษะสมอง  
Executive  Functions  :  EF  ในเด็กปฐมวัยอายุ  0-5  
ป ี ตามโครงการแก้ไขปัญหาพัฒนาล่าช้าในเด็กปฐมวัย
ระดับพื้นที่ด้วยกลไก  พชอ.  อ าเภอแม่อาย 

2 7  ตุลาคม  2565   
ณ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่อาย  จังหวัด
เชียงใหม ่

1.นางสาวใจแก้ว  มหาวัน  ต าแหน่ง  ครู 
2.นางสาวบัวนวล  ค าปา  ต าแหน่ง  ครู 

2 โครงการฝกึอบรมหลกัสูตร  “เสริมสร้างและพฒันาความรู้
เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณเงินอุดหนุนทีจ่ัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ   
พ.ศ. 2561” 

7 14 – 16  ตุลาคม  2565 
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ภูค า  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2.นายภาคิม  จิรจตุรพรกลุ  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
3.นายกสิน พันธวงค์  ต าแหน่ง  
ผู้อ านวยการกองช่าง 
4.นางสาววิสลุัดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
5.นายอธิศักดิ์  ทองค า  ต าแหน่ง  
นักวิชาการวัฒนธรรม 
6.นางสาวสุนันธา  จีนา  ต าแหน่ง  
นักวิชาการเงินและบญัชี 
7.นางสาวจฑุามาศ  กวางทุม  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 

3 การประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน
จังหวัดเชียงใหม่  ครั้งที่  2/2565 

1 25  ตุลาคม  2565 
ณ  โรงแรมวินทรี  ซิตี้  รีสอร์ท  จงัหวัดเชียงใหม่ 

ส.ต.อ.ณรงค์  ปิติปุญญพฒัน์  ต าแหน่ง  
ปลัดเทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

4 โครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบแผนที่
ภาษีและทรัพยส์ิน  (LTAX  ONLINE) 

2 30 ตุลาคม  -  2  พฤศจิกายน  2565 
ณ  โรงแรมรเิวอร์ไซด์  กรงุเทพมหานคร 

1.นางโยษิตา  ไชยสุ  ต าแหน่ง  หัวหน้า   
ฝ่ายพัฒนารายได้ 
2.นางสาวมทันา  เมืองแก้ว  ต าแหน่ง  
คนงานทั่วไป 

5 
 

การอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ในระดับอ าเภอเรือ่งร้องเรียน
การเฝ้าระวังและการบงัคับใช้กฎหมาย 

2 
 

1 พฤศจิกายน  2565   
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลไชยปราการ  จังหวัด
เชียงใหม ่

1.นายภาคิม  จิรจตุรพรกลุ  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2.นายชัยวุฒิ  เที่ยงออน ต าแหน่ง พนักงาน
ขับรถยนต ์

6 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการแนวทางการขับเคลื่อน
นโยบายส าคัญของรัฐบาลกระทรวงมหาดไทย  กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินและจงัหวัดเชียงใหม่  ส าหรบั
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตพื้นที่จงัหวัดเชียงใหม ่

2 4  พฤศจิกายน  2565 
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ออคิด  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นายอานันต์  สมศรี  ต าแหน่ง  รอง
นายกเทศมนตรีต าบลแม่อาย 
2.ส.ต.อ.ณรงค์  ปิติปญุญพฒัน์  ต าแหน่ง  
ปลัดเทศบาล 

7 โครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพฒันากลไกการ
บรหิารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดบัท้องถ่ิน
หรือพื้นที ่

3 16  พฤศจิกายน  2565 
ณ  ห้องประชุมเอื้องค า  ช้ัน  3  ส านักงานเทศบาล
ต าบลไชยปราการ 

1.นางสาวจฑุามาศ กวางทุม ต าแหนง่ เจ้า
พนักงานธุรการ 
2.นายปิยะณัฐ มูลข า ต าแหน่ง คนงาน
ทั่วไป 
3.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

8 การสมัมนาการจัดการพลังงานในชุมชนและการเขียนแผน
พลังงานชุมชนภายใต้โครงการเพิ่มสมรรถนะด้านการ
บรหิารและจัดการพลังงานครบวงจรในชุมชนระดับต าบล
และเครอืข่ายพลงังานชุมชน  ปีงบประมาณ  2566 

4 23  พฤศจิกายน  2565 
ณ  โรงแรมแทนเจอรีน  วิลล์  อ าเภอฝาง  จังหวัด
เชียงใหม่   

1.นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2.นายพิเชียร  ทาแกง  ต าแหน่ง  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
3.นางสาวลภัสรดา  มณีวรรณ์  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานพฒันาชุมชน 
4.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

9 การอบรมเชิงวิชาการ  “หลักเกณฑ์ราคากลางงานก่อสร้าง
ของราชการและการใช้ค่า  K”  รุ่นที่  92 

5 7 – 9  ธันวาคม  2565 
ณ  โรงแรมฮอลิเดย์  การเ์ดน  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2.นายกสิน พันธวงค์  ต าแหน่ง  
ผู้อ านวยการกองช่าง 
3.นายธวัชชัย บุษดี ต าแหน่ง นายช่างโยธา 
4.นางสาวพิมพร สทิธิสุรินทร์  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 
5.นายวรณัฐ  ดวงฤทธ์ิ  ต าแหน่ง  คนงาน
ทั่วไป 

10 การคัดเลือกรรมการผู้แทนเทศบาลในคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่แทนต าแหนง่ที่ว่าง 

1 10  มกราคม  2566 
ณ  โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส.ต.อ.ณรงค์  ปิติปุญญพฒัน์  ต าแหน่ง  
ปลัดเทศบาล 

11 การประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน
จังหวัดเชียงใหม่  ครั้งที่  1/2566 

1 2 กุมภาพันธ์  2566 
ณ  โรงแรมเซ็นทารา  ริเวอร์ไซด์  จังหวัดเชียงใหม ่

นางสาววิสุลัดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

12 การอบรม  “หลักสูตรนกับริหารงานทั่วไป  (อ านวยการ
ท้องถ่ินระดบัต้น  รุ่นที่  99”   

1 18  กุมภาพันธ์  -  10  มีนาคม  2566 
ณ  สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถ่ิน  จังหวัดปทุมธานี 

นางเกศินี  จันทร์เลน  ต าแหน่ง  หัวหน้า
ฝ่ายปกครอง 

13 โครงการฝกึอบรมหลกัสูตรช้ีแจงพระราชบัญญัติควบคุม
การฆ่าสัตว์เพือ่การจ าหน่ายเนื้อสัตว์  พ.ศ. 2559  และ
กฎหมายล าดับรองเพื่อเตรียมความพร้อมต่ออายุ
ใบอนุญาต 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 

21  กุมภาพันธ์  2566 
3 ณ  ห้องประชุมส านักงานปศูสัตว์จังหวัดเชียงใหม ่

1.นายภาคิม  จิรจตุรพรกลุ  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2. นายพิเชียร  ทาแกง  ต าแหน่ง  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
3.นางสาวกนกวรรณ  ตาแก้ว  ต าแหน่ง  
พนักงานตรวจโรคสัตว์ 
4.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

14 โครงการฝกึอบรมหลกัสูตรการประนอมและระงับข้อ
พิพาทในระดบัชุมชน 

3 22  กุมภาพันธ์  2566  ณ  องค์การบรหิารส่วน
ต าบลท่าตอน  จงัหวัดเชียงใหม ่

1.นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2.นางสาววิสลุัดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
3.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

15 การประชุมเชิงปฏิบัติการซักซ้อมการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพจังหวัดเชียงใหม่  ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

2 28  กุมภาพันธ์  2566 
ณ  หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  80  พรรษา  
จังหวัดเชียงใหม ่

1.นางสาวลภัสรดา  มณีวรรณ์  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานพฒันาชุมชน 
2.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

16 การประชุมพฒันาศักยภาพการบรหิารจัดการ  กปท.  LTC  
และกองทุนฟื้นฟูฯ 

3 2  มีนาคม  2566   
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนจงัหวัดเชียงใหม ่

1.นางสาวจฑุามาศ  กวางทุม  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 
2.นายปิยะณัฐ  มูลข า  ต าแหน่ง  คนงาน
ทั่วไป 
3.นายครรชิตพล  มานะศักดิ์  ต าแหน่ง  
พนักงานขับรถยนต์ 

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร  แนวทางและวิธีการ  การ
จัดท าโครงการพัฒนาเพื่อบริการสาธารณะหรือกจิกรรม
สาธารณะในแผนพฒันาท้องถ่ิน  ส าหรบัจัดท างบประมาณ
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

2 9 – 10  มีนาคม  2566   
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ภูค า  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นางสาววิสลุัดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
2.นายพิเชียร  ทาแกง  ต าแหน่ง  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

18 การคัดเลือกเป็นผู้เข้ารบัการฝึกอบรมจิตอาสา  904  
“หลักสูตรพื้นฐาน” (ภาค  3)  รุ่นที่  3/66 

1 24  มีนาคม  2566 
ณ  สโมสรกาวีละ  ค่ากาวีละ  จังหวัดเชียงใหม่ 

นายภาสกร  หม้อกรอง  ต าแหน่ง  เจ้า
พนักงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 

19 โครงการอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้าน
การช่างของเทศบาล 

1 28 – 31  มีนาคม  2566   
ณ  โรงแรมดิเอ็มเพรส  เชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่ 

นายกสิน  พันธวงค์  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการ
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

20 โครงการฝกึอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้าน
การเงิน  การคลังของ อปท.  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2566 

2 20 – 21  เมษายน  2566 
ณ  โรงแรมกรีนเลครสีอรท์  เชียงใหม่  จังหวัด
เชียงใหม ่

1.นางชมชนก  มณีพรหม  ต าแหน่ง  
ผู้อ านวยการกกองคลัง 
2.นางสาวสุนันธา  จีนา  ต าแหน่ง  
นักวิชาการเงินและบญัชี 

21 โครงการอบรมคณะกรรมการศูนย์ยุติธรรมชุมชนและนิเทศ  
ติดตามศูนย์ยุติธรรมชุมชนในพื้นทีจ่ังหวัดเชียงใหม่  
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ.  2566 

3 10  พฤษภาคม  2566  ณ  องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าตอน  จงัหวัดเชียงใหม ่

1.นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 
2.นางสาววิสลุัดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
3.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

22 หลักสูตรปฐมวัย 1 11  พฤษภาคม  2566 
ณ  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพชรบูรณ์  เขต 3  
โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ  
อบรมออนไลนผ์่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

นางสาวกันทนา  กานิล  ต าแหน่ง  คร ู

23 การประชุมหารือการถ่ายโอนศูนย์รบัแจง้เหตุและสั่งการ
การแพทย์ฉุกเฉินจงัหวัดเชียงใหม ่

3 15  พฤษภาคม  2566   
ณ  หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ  80  พรรษา  
องค์การบรหิารส่วนจังหวัดเชียงใหม่  จังหวัด
เชียงใหม ่

1.นางรัตติกาล  ศรีอุทธา  ต าแหน่ง  รอง
นายกเทศมนตรีต าบลแม่อาย 
2.นางสาวจฑุามาศ  กวางทุม  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 
3.นายครรชิตพล  มานะศักดิ์  ต าแหน่ง  
พนักงานขับรถยนต์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

24 โครงการพัฒนาศักยภาพการท างานคณะผูบ้รหิาร สมาชิก
สภา  พนักงานเทศบาล  ผู้น าชุมชนฯ  ฝึกอบรมศึกษาดู

งานการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามธรรมาภิบาลการมี
ส่วนร่วม 

41 21 พฤษภาคม  2566  ณ  เทศบาลต าบลแม่อาย 
22  พฤษภาคม  2566  ณ  เทศบาลเมืองขลุง  
จังหวัดจันทบรุี   
23  พฤษภาคม  2566  ณ  เทศบาลต าบล
พลับพลานารายณ์  จงัหวัดจันทบรุี   
23  พฤษภาคม  2566  ณ  บ้านจ ารุง   
อ าเภอแกลง  จังหวัดระยอง 
24  พฤษภาคม  2566  ณ  เทศบาลต าบลมาบข่า  
จังหวัดระยอง 

พนักงานเทศบาล  ลกูจ้างประจ า  และ
พนักงานจ้าง  (ตามบัญชีแนบท้ายโครงการ) 

25 การประชุมรับฟงัความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินโครงการค่าใช้จ่ายในการติดตัง้ระบบเตือนภัยล่อวง
หน้า  (Early  Warning)  ส าหรบัพื้นทีเ่สี่ยงอุทกภัย 

1 25  พฤษภาคม  2566 
ณ  โรงแรมไดมอนด์  อาร์ค  อินน์  เชียงราย  รีสอรท์  
จังหวัดเชียงราย 

นายภาสกร  หม้อกรอง  ต าแหน่ง  เจ้า
พนักงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 

26 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพือ่สง่เสรมิศักยภาพของ
ผู้บริหารท้องถ่ินและปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1 26  พฤษภาคม  2566  
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ภูค า  จังหวัดเชียงใหม่ 

ส.ต.อ.ณรงค์  ปิติปุญญพฒัน์  ต าแหน่ง  
ปลัดเทศบาล 

27 หลักสูตร  e-Saraban  2021  สารบรรณอเิลก็ทรอนิกส ์ 1 26  พฤษภาคม  2566  
ระบบ  Local  MOOC 

นางสุดารัตน์  สิทธิกัน  ต าแหน่ง   
เจ้าพนักงานธุรการ 

28 การเข้าร่วมประชุมวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  หัวข้อ  การ
ใช้เครื่องมอืประเมินความเสี่ยงในสถานพฒันาเด็กปฐมวัย 

1 27  พฤษภาคม  2566 
ณ  มหาวิทยาลัยมหิดล  (ผ่านระบบออนไลน)์ 

นางสาวพรรณี  อินต๊ะ  ต าแหน่ง  ครู 

29 โครงการฝกึอบรม  “หลักสูตรนกับริหารงานท้องถ่ิน
ระดบักลาง  รุ่นที่  7” 

1 4 – 30  มิถุนายน  2566   
ณ  สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถ่ิน  จังหวัดปทุมธานี 

นายภาคิม  จิรจตุรพรกลุ  ต าแหน่ง  รอง
ปลัดเทศบาล 

30 โครงการฝกึอบรม  “หลักสูตรปฐมนเิทศข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนทอ้งถ่ินบรรจุใหม่  รุ่นที่  129” 

2 5 – 9  มิถุนายน  2566 
ณ  สถาบันพัฒนาบุคลากรทอ้งถ่ิน  จังหวัดปทุมธานี 

1.นางสาวพิมพร  สิทธิสุรินทร์  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 
2.นางสาวหทัยรัตน์  ชัยยะ  ต าแหน่ง  เจ้า
พนักงานธุรการ 
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ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

31 การประชุมและสมัมนาทางวิชาการ  “โครงการหลักสูตร
เตรียมความพร้อมให้กับเทศบาลต าบลในการเป็นหน่วยรบั
งบประมาณโดยตรง  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568”  
หลักสูตรส าหรบัเจ้าหน้าทีป่ฏิบัต ิ

3 7  มิถุนายน  2566   
ณ  ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา  จังหวัด
เชียงใหม ่

1.นางสาววิสลุัดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
2.นายพิเชียร  ทาแกง  ต าแหน่ง  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
3.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

32 โครงการพัฒนาศักยภาพการบรหิารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน
ด้าน  “กลยุทธ์การพัฒนางานบุคคล” 

2 9 – 11  มิถุนายน  2566   
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ออคิด  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นางสาวศลิษา  พรมเมือง  ต าแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายการเจ้าหน้าที ่
2.นายธนชิต  ประทุมชาติ  ต าแหน่ง   
นักทรัพยากรบุคคล 

33 โครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพฒันาประสทิธิภาพ
การบริหารงานบุคคลข้าราชการหรือพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท้องถ่ิน  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

2 10 – 11  มิถุนายน  2566 
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ภูค า  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นายอธิศักดิ์  ทองค า  ต าแหน่ง  
นักวิชาการวัฒนธรรม 
2.นางสาววันวิสา  หน่อรัตน์  ต าแหน่ง  
นักวิชาการศึกษา 

34 หลักกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง  1 15  มิถุนายน  2566 
ระบบ  Local  MOOC 

นางสาวณัฐกานต์  เป็งจันทร ์

35 การฝกึอบรมเชิงปฏิบัตกิารการใช้งานแพลตฟอรม์จัดการ
ปัญหาเมือง  (Traffy  Fondue)  จังหวัดเชียงใหม ่

3 16  มิถุนายน  2566 
ณ  โรงแรมกรีนแลค  รีสอร์ท  เชียงใหม่  จังหวัด
เชียงใหม ่

1.นายภานุพงศ์  ยาวิราช  ต าแหน่ง  นิติกร 
2.นางสาวภัทรานิษฐ์  วิวัฒน์ชัยพร 
ต าแหน่ง  นักประชาสัมพันธ์  
3.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

36 
 

การฝกึอบรม  หลักสูตร “การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  พ.ศ. 2567  ภายใต้หนังสือซกัซ้อมแนว
ทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. 2567  
และหลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดค าช้ีแจงงบประมาณ
รายจ่ายของ  อปท.  (ฉบับใหม่)” 

1 16 – 18  มิถุนายน  2566 
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ออคิด  จังหวัดเชียงใหม่ 

นางเดือนเพ็ญ  อินต๊ะแก้ว  ต าแหน่ง 
หัวหนา้ส านักปลัดเทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

37 โครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการ  หลกัสูตร  “แนวทาง
ปฏิบัติตามระเบียบว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษา  สังกัด  อปท.  พ.ศ. 2562  ประเด็นเน้นย้ า
และข้อควรระวังเกี่ยวกบัการจัดซือ้จัดจ้างฯ  ของ
สถานศึกษาในสังกัด  อปท.” 

1 16 – 18  มิถุนายน  2566 
ณ  โรงแรมบพีี  เชียงใหม่  ซิตี้  จังหวัดเชียงใหม่ 

นางสาวหทัยรัตน์  ชัยยะ  ต าแหน่ง  เจ้า
พนักงานธุรการ 

38 การอบรมหลกัสูตรผูบ้รหิารการแพทย์ฉุกเฉินของหน่วย
ปฏิบัติการ 

1 21  มิถุนายน  2566  Zoom 
 

นายภาคิม  จิรจตุรพรกลุ  ต าแหน่ง   
รองปลัดเทศบาล 

39 โครงการฝกึอบรมการจัดการของเสียอันตรายจากชุมชน
จังหวัดเชียงใหม ่

3 21  มิถุนายน  2566   
ณ  โรงแรมกรีนเลค  รีสอร์ท  เชียงใหม่ 

1.นางสาวจฑุามาศ  กวางทุม  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 
2.นายปิยะณัฐ  มูลข า  ต าแหน่ง  คนงาน
ทั่วไป 
3.นายครรชิตพล  มานะศักดิ์  ต าแหน่ง  
พนักงานขับรถยนต์ 

40 การใช้เทคโนโลยสี่งเสริมการเรียนรู ้ 2 23  มิถุนายน  2566   
ณ  การเรียนออนไลน์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์
วิโรฒ 

1.นางสาวพิณทิยา  สุวรรณ  ต าแหน่ง   
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
2.นางสาวพฒัน์นรี  น าชัย  ต าแหน่ง  เจ้า
พนักงานพสัดุช านาญงาน 

41 โครงการฝกึอบรม  “หลักสูตรอ านวยการท้องถ่ิน
ระดับกลาง  รุ่นที่  17” 

1 ช่วงที่ 1 วันที่ 25  มิถุนายน – 2 กรกฎาคม 2566 
ช่วงที่ 2 วันที่ 3 กรกฎาคม – 4 สิงหาคม 2566 

นางชมชนก  มณีพรหม  ต าแหน่ง  
ผู้อ านวยการกองคลงั 

42 การประชุมวิชาการเพื่อเตรียมความพร้อมการขออนุมัติ
เป็นหน่วยปฏิบัติการแพทย ์

2 27  มิถุนายน  2566 
ณ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ 

1.นางสาวจฑุามาศ  กวางทุม  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานธุรการ 
3.นายชัยวุฒิ เที่ยงออน ต าแหนง่ พนักงาน
ขับรถยนต ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี หลักสูตร 
จ านวนผู้เข้า
รับการอบรม 

วันเวลา - สถานท่ี ชื่อ - สุกล / ต าแหน่ง 

43 โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการหรือพนกังานครู
เทศบาลและบุคลากรทางการศึกษา  อปท.   
เพื่อเสรมิสร้างผลลัพธ์การเรียนรู้ตามข้อตกลงในการ
พัฒนางาน  (Performance  Agreement  :  PA)  ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

1 14 – 16  กรกฎาคม  2566 
ณ  โรงแรมคุ้มภูค า  จังหวัดเชียงใหม ่

นางสาวบัวนวล  ค าปา  ต าแหน่ง  ครู 

44 โครงการฝกึอบรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2567  และการด าเนินกระบวนการ
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของ  อปท.  จังหวัด
เชียงใหม ่

3 27 – 28  กรกฎาคม  2566 
ณ  โรงแรมเชียงใหม่ภูค า 

1.ส.ต.อ.ณรงค์  ปิติปญุญพฒัน์  ต าแหน่ง  
ปลัดเทศบาล 
2.นางสาววิสลััดดา  ทรายค า  ต าแหน่ง  
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
3.นางสาวลภัสรดา  มณีวรรณ์  ต าแหน่ง  
เจ้าพนักงานพฒันาชุมชน 

45 โครงการเพิม่สมรรถนะด้านการบรหิารและจัด
การพลังงานครบวงจรในชุมชนระดับต าบลและเครอืข่าย
พลังงานชุมชน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

2 30  สิงหาคม  2566 
ณ  โรงแรมไอบสิ  สไตล์  เชียงใหม่  จังหวัดเชียงใหม่ 

1.นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง   
รองปลัดเทศบาล 
2.นางสาวลภัสรดา  มณีวรรณ์  ต าแหน่ง 
เจ้าพฒันาชุมชน 

46 โครงการฝกึอบรม  “หลักสูตรกระบวนการด าเนนิคดี
ปกครองคดีทุจริตและประพฤติมิชอบและคดีอาญาของ
หน่วยงานของรัฐในศาลปกครอง  ศาลทุจริตและประพฤติ
มิชอบ  และศาลยุติธรรม  ส าหรับผู้บริหาร  สมาชิกสภา
ท้องถ่ิน  ข้าราชการ  หรือพนกังานส่วนท้องถ่ิน  (หลักสูตร  
5  วัน)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566” 

1 4 – 8  กันยายน  2566 
ณ  โรงแรมเอ็ม  บูทีค  รีสอร์ท  จังหวัดเชียงราย 

นางสาวสายทอง  ต๊ะวิชัย  ต าแหน่ง   
รองปลัดเทศบาล 

จ านวนสายงานตามกรอบอัตราก าลงั  3 ปี 26  สายงาน  
จ านวนสายงานทีม่ีผู้ครองต าแหน่ง 18  สายงาน  
จ านวนสายงานที่ได้รับการพฒันา 18  สายงาน  

 
 
 



ปัญหาและอุปสรรค 
เทศบาลต าบลแม่อาย มีการพัฒนาบุคลากรเสมอมา แต่งบประมาณในการจัดส่งบุคลากรเข้ารบัการอบรมในปงีบประมาณไม่ค่อยเพียงพอ 
ข้อเสนอแนะ 
เห็นควรตั้งงบประมาณให้เพียงพอตอ่การอบรมในปีถัดไป 
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